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szervezéseben:

De miert kell elkUldeni (vagy tavozik)
probaido alatt a kivalonak tUuno Uj kollegat?
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Kik vagyunk?

Bartha Anikd Vittinger Laszlo
HR csapatépitész Kapcsolatépitész
JOl-1ét mentor értékesités fejleszto

Megtalalni, Megszerezni, Megtartani — Ugyfelet
és munkatarsat egyarant!
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Egy (szermfem legfontosabb) csapda a kivalasztasban
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Miért van szukség a beillesztésre, és mikor kezdodik?

CEL: minden érintett érezze, hogy jobb lett — de
legaldbbis nem nehezebb
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Kezdeti Iépések — belépés elott

Mikortol?
A toborzdasrol szol6 ddntés megsziletésekor
Hogyane

Befelé: tajékoztatds
Kifelé: munkdltatoi mdarka

Konkrétan: folyamatleiras! TERV!

|dOzités: lehetdleg kevésbé leterhelt iddszakra
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Konkrét lépések — belépés elott

MunkaUgyi dokumentumok eldkészitese - altaldnosan
SzUkséges eszkdzOk beszerzése

MunkaterUlet kialakitasa

Jogosultsagok (profilozasndl eldkészitendd)

IT jogosultsadgok elkészitése

Munkaalkalmassagi idopont

Mentor felkérése, oktatdsi tematika testre szabdsa (profilozasndl is, de gap
szerint is)

HR mappa létrehozdsa, anyagokat elkezdeni menteni (CV, motivacios levél,
kivalasztasndl keletkezett dokumentumok)
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Szempontok a beillesztési folyamat kialakitdsahoz

Hol térténik?

Tud-e kart okozni az Uj munkavallalo?
Egyedul vagy csoportban®

A program keretei, elvarasok, méresi pontok

Kommunikdacio



ertekesits.hu hello@ertekesits.hu

—

Bartha-Vittinger
[ RENING

Elso nap az Uj munkahelyen...

Adminisztracio: beléptetés, dolgozoi tajekoztatd
Bemutatdsl!!
T0z — és munkavédelmi oktatds

Alapvetd céges ismeretek

Tipp:
« Ebéd a felsovezetdvel, és/vagy kollégdakkal
« Nap végen kdzvetlen vezetdvel konzultacio
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Elso honap belépés utan

Utemezett haladds

Folyamatos visszaellenorzés, de tamogato formaban

Elso hdnapzard beszélgetés témai

Kérdezd meg:

hogy érzi magat

hogy sikerUlt a beilleszkedés

milyen tapasztalatai vannak a munkavegzéssel kapcsolatban
(biztositunk-e neki mindent hozzd)

Mondd el:

Mit tapasztalsz

Tobbiek visszajelzeései
Ott tart-e ahol terveztétek



. ertekesits.hu hello@ertekesits.hu

Bartha-Vittinger
I BLEM I NG
A probaido kovetkezo honapijai
Ondlldsdg fokozatos biztositdsa

Eszrevételek bekérése (friss szem) — ndvekvd
rugalmassag a visszajelzések alapjan

Mdadsodik honapzard beszélgetés téemai (1. ho +)

Kérdezd meg:

Azt kapta, amire szamitotte
Maradds?

Javaslatok, meglatasok

Mondd el:
Mini értékelés — TER része!l!
Fejlesztendd terlletek, fokuszok a jovdben, ceélkitUzések
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A préobaido lejarta, véglegesités
360 fokos értékelés
Visszajelzés - kdlcsdndsen
Karrierprogram elorevetitése

Megdllapodds véglegesitéese, ha kell: korrekcid
megerositése

Welcome on the board



. ertekesits.hu hello@ertekesits.hu

Bartha-Vittinger

Esettanulmdnyok
1. Kitanit be?

2. Menet kdzben jovink rd, kit is keresink

3. Amikor a szervezet mégsem fogad be...

4. Be nem tartott igéretek, valtozd feltételek
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Van kérdésed?

S
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Egy kis olvasnivalo:

https://ertekesits.hu/blog

Itt kovethetsz minket:

https://facebook.com/barthavittingerirening

https://instagram.com/barthavittingerirening



https://facebook.com/vittingertrening
https://ertekesits.hu/blog
https://instagram.com/vittingertrening

ertekesits.hu hello@ertekesits.hu

—

Bartha-Vittinger
FTRENING

Koszonom a figyelmet!

BARTHA (")
ANIKO

Bartha-Vittinger
HR csapatépitész TRENING

ertekesits.hu
+36-70-367-5114

bartha@ertekesits.hu

sales networking HR online


https://ertekesits.hu/

