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Mi a legfontosabb tudas vallalkozéként?
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Mi egy projekt?

Uj irodaba koltozés
Uj termék bevezetése

Uj marketing terv (tartalommarketing,
Facebook-stratégia, posztterv)

Konyvkiadas
Uj szoftver bevezetése
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Mire j6?

Tervezett, szervezett, jol kontrollalhato

Egyedi vagy delegalt feladatok
menedzselése

.elporlado projektek” megszuntetése

Folyamatos egyeztetes, 6sszehangolas,
valtoztatas szukséges (csapatmunkal)

Dolgozdi teljesitmény, rugalmassag meérése



Mik a projekt alapadatai?

NIEYY,
Eredmény/cél: irdsban, pontosan
meghatarozva

|do:
- Kezdés
- Zaras
Anyagi eroforrasok
Emberi eré6forrasok (projekt vezeto, tagok)



Résztvevok:

* Projekt szponzor: cél meghat., vezetd
kinevezése, idokorlat, anyagi keret és

végtermék meghat.

* Projektvezetd: tagok kiva
atgondolasa, iranyitas, el

* Projekt tag: végrehajt és

asztasa, kritériumok
enorzés

neszamol



A projektek lepeései:

1. Projekt inditas
- projekt alapitas (tagok, cél, stb..)

- projekt tervezés(ido, eréforr., komm.,
brain storming)

- konkrét elinditas
2. Projekt lebonyolitas

- Projekt megbeszélések (fa-k ellenbrzése)
3. Projekt zaras (kiértékelés)



1. Projekt inditas

Alapitas: kovetelmények meghatarozasa
Helyzetelemzés (SWOT és probléma-elemzés)
Célok elemzése (realis-e?)

Stratégia elemzés (jo-e?)

Keretek, résztvev6k meghatarozasa
Projektterv készités



SWOT analizis

Helyzetwizsgélat

T
(Strengths) (Weaknesses)

Lehetaségek
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Projekt tervezés

Feladatok atgondolasa, 6sszegyljtése
(parhuzamos, vagy egymas utani)

Er6forras tervezés (pénz, emberi ora)-
egyenletesség!

Ki vegzi? (Ki képes? Ki alkalmas? Ki ér ra?)
Meérfoldkovek (alcélok)
HataridOk tervezése (kijon-e?)



2. Projekt lebonyolitas

|d6gazdalkodas (beillesztés a napi feladatok
kbzé, priorizalas, egyenletes teljesités)

Statusz jelentés rendszeresen

Rendszeres projektértekezlet, beszamolok,
eredmeénykozlés

Rendszeres dokumentacio (NE papiron!)



3. Projekt zaras

e Siker esetén (cél elérése)

* Sikertelenség esetén (Hataridbk foly-s
tullépése, célmulas, felmerild problémak nem
kezelhet6k)

 Amikor a projekt szponzor ugy dont



A gyakorlati megvalositas

Brainstorming a projekttagokkal
A felirtak szétvalogatasa (OK, NOK)
ld6rend felallitasa (melyik van elébb?)

Minden feladat a lehet6 legkisebb
feladatta valo szetszedese (I,1, a,, -, )

Hatarido
FelelOs



Gyakorlat
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www.ugyvezetoakademia.hu

facebook

csoport:

,Céges valsagkezelés a gyakorlatban”

Csatlakozz a videds tartalmakeért!


http://www.ugyvezetoakademia.hu/

Il vzt

UGYVEZETO AKADEMIA

/\
&

Sikeres vallalkozast
egyszeru eszkozokkel!




